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Las metáforas son metáforas, una alegoría es 

una alegoría, figuras literarias al fin y al cabo. 

Pero la insistencia, la persistencia, la repetición 

de un mismo referente bien desnuda una obse-

sión -¿se acuerdan de aquel guiñol del torero 

Jesulín de Ubrique que ante cualquier pregunta 

respondía con “esto es un poco como un toro”?

-, bien construye las bases de un deseo, aquello 

de la profecía autocumplida. De una forma u 

otra, las comparaciones elegidas, cuando van 

más allá de simples metáforas ocasionales, tras-

lucen una forma de ser, de enfrentarse a los 

problemas. Los campos léxicos elegidos mues-

tran maneras de vivir, que cantara Rosendo.  

Viene al caso este preámbulo por la estrategia 

comunicativa del gobierno al respecto de la cri-

sis del COVID-19, por la machacona tendencia a 

mostrarnos los diferentes aspectos de la crisis 

como si en vez de ante una emergencia sanita-

ria, ante un problema de salud pública, España 

se encontrase en guerra. A ello, junto al lengua-

je, contribuye la selección de los interlocutores 

elegidos para aparecer en las ruedas de prensa 

y entre los que no falta el personal uniformado. 

Incluso, los chascarrillos: para indicar que no se 

había producido ningún cambio sustancial, Mi-

guel Ángel Villarroya, el jefe del Estado Mayor 

de la defensa español,  recurrió al “Sin novedad 

en el frente”. Pero ni fue el primero ni España 

es una excepción. El Presidente galo tomó la 

delantera en eso de remarcar que “Estamos en 

guerra” en el momento de anunciar a sus com-

patriotas la situación en relación al coronavirus. 

En otro continente, Nayib Bukele, Presidente de 

El Salvador, escribía en twitter “algunos no se 

han dado cuenta, pero ya inició la Tercera Gue-

rra Mundial”.  Así, hemos dejado de ser perso-

nas de la calle  para convertirnos en soldadesca, 

los hospitales son frentes de batalla y demás 

retahíla.  

 

dad como actitud, los servicios públicos como 

medio, son los principales recursos con los que 

contamos. En estas condiciones, es más sencillo 

asumir la limitación de alguno de nuestros de-

rechos; no por la fuerza o por miedo a que te 

golpeen o te presenten ante un consejo de gue-

rra. El abuso del lenguaje bélico, en este senti-

do, enfatiza el control social, un mal preceden-

te, y minimiza las pérdidas humanas si se logra 

el objetivo, un pésimo corolario.  

Lo dicho, bien que el lenguaje se enriquezca con 

metáforas, bien que de vez en cuando se realice 

alguna alegoría de la pandemia relacionándola 

con la guerra, los toros -como Jesulín- o el tenis 

y otra, muy diferente, trasladarnos por medio 

del lenguaje a un escenario que no es. ● 

 

Pero no, ni estamos en guerra ni, entendemos, 

permanecer en el mismo campo léxico ayuda a 

transmitir la verdadera realidad de la situación 

en la que nos encontramos. Huelga, por ser de 

sobra conocido, apuntar un listado con las dife-

rencias entre un enfrentamiento militar y la ac-

tuación de los diferentes sectores profesionales 

concernidos ante una pandemia. Pero sí cabe 

subrayar dos aspectos: la preeminencia de los 

cuidados y la actitud ante la limitación de dere-

chos.  

Los cuidados, la atención y asistencia a las gen-

tes que tenemos y a las que sentimos próximas 

se sitúan en el centro del tablero, es el objetivo 

básico. En la guerra, por el contrario, los sende-

ros de gloria se transitan sin tener en cuenta 

cuánta gente -anónima, eso sí- ha de caer para 

lograr el objetivo o, cuanto menos, regalar el 

honor a los generales. Por otro lado, la solidari-

Esto es un poco como un toro  

Ilustración: Augusto Meztli. 

  

"Quiero levantar el alma del pueblo entero" 

Francisco Giner de los Ríos 

 

La escuela, entendida como institución, siempre 

ha cumplido una función social. Es uno de los 

principales agentes de socialización de las per-

sonas y el espacio fundamental y natural de en-

señanza-aprendizaje que poseen las niñas y los 

niños, además de las familias. Pero para hablar 

Como decíamos, la escuela supone ese espacio 

de socialización que favorece el pleno desarro-

llo de las niñas y los niños. Pero, además, favo-

rece este pleno desarrollo en condiciones de 

igualdad. En la escuela, el alumnado debería 

tener las mismas oportunidades sea cual sea su 

procedencia o el nivel socioeconómico de sus 

familias. Y decimos debería porque esto no 

siempre es así, la segregación escolar por causas 

socioeconómicas  ha sido uno de los principales 

de la función social de la escuela es inevitable 

empezar por el principio, y esto es recordando 

que la educación es un derecho. Es un derecho 

humano universal y fundamental,  que recoge 

los principios de indivisibilidad e interdependen-

cia de todos los derechos humanos ya que la 

educación cubre aspectos civiles, políticos, eco-

nómicos, sociales y culturales. O al menos debe-

ría.  

ACPP Y LA EDUCACIÓN PÚBLICA. La otra pandemia 

Ángeles Alonso Blanco // Referente de Intervención Social de ACPP 
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problemas del sistema educativo español en los 

últimos 10 años. Numerosos informes elabora-

dos por el Observatorio Social de La Caixa, y ba-

sados en los resultados de los informes PISA de 

los últimos 4 años, inciden en que las 

"disfunciones" más importantes del sistema 

educativo español son los altos niveles de aban-

dono escolar, el elevado peso del origen socio-

económico en los resultados académicos y el 

alto nivel de segregación por origen social. En 

un país como España, el segundo de la Unión  

Europea con mayores tasas de pobreza infantil 

(las últimas cifras de 2020 arrojan 2,1 millones 

de menores en riesgo) nos enfrentamos a un 

problema con mayor magnitud aun si cabe.   

Esta segregación, que responde a cuestiones de 

voluntad política en la mayoría de los casos, de-

ja especialmente expuesta y desprotegida a la 

escuela pública frente a la concertada o la priva-

da ya que en nuestro país, según los citados in-

formes PISA, los centros privados independien-

tes y privados concertados tienden a escolarizar 

a alumnado con un nivel socioeconómico más 

alto que el de alumnado escolarizado en centros 

de titularidad pública.  

El mundo se enfrenta a una de las mayores 

te, han sido debates cortoplacistas y superficia-

les que pueden tener  como resultado solucio-

nes a corto plazo y de limitada profundidad. Si 

bien es cierto que cuestiones como la brecha 

digital existente o las competencias digitales de 

las comunidades educativas son aspectos que 

deben abordarse necesariamente, si no tene-

mos en consideración la composición desigual 

de nuestras escuelas, las políticas conservado-

ras que han favorecido la segregación escolar y 

el aumento de las cifras de pobreza infantil y 

familias vulnerables, no vamos a poder enfren-

tar esta pandemia garantizando unos valores 

mínimos de igualdad y justicia social. El estado 

debe ser capaz de dar respuesta a las necesida-

des del alumnado y de las familias en su totali-

dad. Es el momento de reforzar planes de apoyo 

y compensación educativa integrales que garan-

ticen que cualquier joven, en cualquier hogar y 

en cualquier situación social pueda tener las 

mismas oportunidades de aprendizaje y de 

desarrollo personal. 

Desde ACPP siempre hemos sido conscientes de 

nuestra responsabilidad en la defensa del dere-

cho a la educación, entendiendo que la escuela 

pública es el corazón, el motor y el alma que 

hará posible conseguir procesos de verdadera 

transformación social. Hoy más que nunca co-

rresponde a la ciudadanía y a la sociedad civil 

organizada exigir un sistema educativo que no 

abandone a millones de niños y niñas. Porque si 

no lo conseguimos, la otra pandemia nos habrá 

ganado. ● 

emergencias sanitarias de los últimos tiempos. 

Una pandemia que, además del trágico coste 

humano, ha suspendido la vida económica y so-

cial tal y como la conocíamos. En este contexto 

de parálisis, las escuelas han sido cerradas, lo 

que supone un acontecimiento dramático no 

solo por las repercusiones que esto puede tener 

en los procesos de enseñanza-aprendizaje de 

millones de niñas y niños, sino por el tremendo 

coste social  que ello supone. 

La escuela, especialmente nuestra escuela pú-

blica, es el mayor igualador social que existe. 

Bajo su techo, el alumnado está amparado por 

el principio de igualdad de oportunidades y pue-

de ejercer su derecho a una educación universal 

y de calidad sin que importe su procedencia so-

cial, cultural o económica. Uno de los mayores 

logros de la escuela pública en los últimos 30 

años ha sido tomar conciencia de su papel regu-

lador de las desigualdades y apostar por mode-

los y medidas de compensación educativa. Por 

desgracia continúa siendo algo sumamente frá-

gil, tanto que al desaparecer la escuela como un 

elemento presencial, desaparece casi por com-

pleto su capacidad de regulación social. Esta 

situación ha abierto diferentes debates con el 

objetivo de buscar soluciones pero, posiblemen-

Parte del equipo de Educación de ACPP en diciembre de 2019. 

La escuela, especialmente 

nuestra escuela pública, es el 

mayor igualador social que 

existe. Por desgracia continúa 

siendo algo sumamente frágil, 

tanto que al desaparecer la es-

cuela como un elemento pre-

sencial, desaparece casi por 

completo su capacidad de re-

gulación social.  

Reforzamos los recursos pedagógicos en la pandemia. 

Desde ACPP, estamos reforzando nuestro programa educativo Escuelas sin Racismo, Escuelas para la Paz y el Desarrollo – ESR, EPD y todos sus recursos pe-

dagógicos, con un esfuerzo para adaptar sus contenidos a la nueva realidad digital que nos deja el COVID-19. Del mismo modo, seguimos muy pendientes 

del alumnado y de las familias con mayor riesgo de vulnerabilidad por lo que nuestro programa ESR, EPD está al servicio de las escuelas con las que trabaja-

mos para contribuir en su papel de compensación educativa. En el siguiente enlace, podéis conocer más de cerca la web de nuestro programa y su vídeo de 

presentación  www.escuelasinracismo.org  

http://www.escuelasinracismo.org
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Desde ACPP Marruecos entendemos que en es-

tos momentos de estado de emergencia sanita-

ria global es necesario reforzar nuestras alianzas 

para generar respuestas que puedan atender las 

necesidades de todos y todas, en especial, de 

aquellos sectores de la población, que por sus 

circunstancias, no aparecen en las estadísticas y 

datos oficiales. En este proceso nuestras socias 

en terreno como ASTICUDE, AHLAM, UAF o HE-

TE son claves. En el mes de abril, hemos invita-

do al Presidente de ASTICUDE para que relate 

nuestro trabajo conjunto en Nador.  

En el marco de la lucha contra la propagación 

del COVID - 19, el Gobierno marroquí decidió, el 

sábado 18 de abril de 2020, prolongar por un 

mes más el estado de emergencia sanitaria. Por 

lo tanto, el confinamiento y la limitación estricta 

de movimiento son obligatorios hasta el 20 de 

mayo de 2020. Además, el plan de apertura sólo 

se hará gradualmente, por región y según la 

evolución de la situación epidemiológica, como 

anunció el Ministerio de Sanidad el lunes 20 de 

abril de 2020 ante el Parlamento marroquí. En 

este contexto, los colectivos más vulnerabiliza-

dos en el país son los que más están sufriendo 

los efectos de esta crisis, entre ellos muchas per-

sonas migrantes, especialmente las mujeres. 

Estas personas se ven cada vez más aisladas y 

se encuentran en condiciones de extrema vulne-

rabilidad económica, social y humanitaria.  

Para hacer frente a esta situación, las organiza-

ciones de la sociedad civil han emprendido ini-

ciativas solidarias de apoyo a esta población 

pero que están resultando insuficientes ante la 

gran precariedad. Esto sin duda permitiría la 

preservación de salud pública y los derechos hu-

manos fundamentales de las personas migran-

tes. 

ACPP y ASTICUDE están desarrollando el pro-

yecto Nador social y sostenible: promoción del 

diálogo intercultural y la inclusión social de las 

personas migrantes financiado por la Unión Eu-

ropea a través de ICMPD, CGLU y ONU Hábitat 

con el proyecto MC2CM, para dar visibilidad a la 

situación de la población migrante, reducir los 

discursos del odio y favorecer la inclusión de los 

y las migrantes en las respuestas institucionales 

y sociales. ● 

emergencia humanitaria que 

viven miles de personas mi-

grantes. Estas iniciativas de-

penden demasiado de las do-

naciones personales y de los 

llamamientos a la solidaridad. 

Es imperativo pasar a otra es-

cala: las autoridades marro-

quíes deben prestar aún más 

atención a esa parte de la po-

blación que reside en su tierra 

y que merece, al igual que los 

demás, su protección y su aten-

ción. ASTICUDE y ACPP en el 

marco del proceso de su cola-

boración y partenariado, están 

analizando la situación y dise-

ñando iniciativas de carácter 

humanitario, para sufragar las 

carencias en esta materia. En 

efecto, los proyectos de desa-

rrollo implementados conjuntamente sobre el 

terreno pretenden ser un instrumento de pro-

moción y mejora de las condiciones de vida de 

estos colectivos, se inicia así una reflexión con-

junta para aportar modificaciones a las activida-

des de proyectos en curso (en la medida de lo 

posible) para contribuir a favorecer las condicio-

nes de una vida digna de las personas migran-

tes.  

Para ello, las autoridades están llamadas a faci-

litar, dentro de las limitaciones de las normas 

del estado de emergencia sanitaria, el trabajo 

de las organizaciones de la sociedad civil que 

están apoyando a las personas en situación de 

Pasan los años y la situación de excepcionalidad 

permanente que se vive en la Palestina Ocupa-

da no hace sino empeorar y cronificarse día a 

día. En este contexto, la Administración Trump 

tomó la iniciativa y manifestó al mundo su in-

tención de impulsar un proceso de paz que trae-

ría la solución definitiva al conflicto palestino 

israelí. Sin embargo Trump olvida algo elemen-

tal, y es que la palabra proceso no hace referen-

cia a un momento puntual, sino a un conjunto 

de etapas o espacios alargados en el tiempo. 

mover espacios de encuentro entre las partes 

implicadas en el conflicto. Responde a una es-

trategia de unilateralidad y ruptura del consen-

so internacional que tiene como precedente la 

declaración en 2017 de la capitalidad de Israel 

sobre Jerusalén, a través de la cual EEUU perdió 

sus credenciales como mediador en el conflicto 

y se presentó al mundo como fiel aliado de Is-

rael y su política de hechos consumados en la 

Palestina Ocupada. Para más inri, Trump encar-

gó públicamente el diseño del Plan a Jared 

Los procesos de paz, además de este requisito 

de temporalidad, precisan de la participación de 

todas las partes implicadas y a veces de la parti-

cipación de terceros reconocidos por todos los 

actores afectados por el conflicto. El Gobierno 

estadounidense pretende dar a su plan aires de 

propuesta impulsora de un supuesto proceso de 

paz, pero nada más lejos de la realidad.  

El mal llamado “Acuerdo del Siglo” no viene da-

do por un análisis detallado de la coyuntura po-

lítica existente en Oriente Medio, ni busca pro-

 20 años en Marruecos: nuevos frentes, viejos retos  

En el año 2000 Asamblea de Cooperación por la Paz inició su trabajo en Marruecos. Continuamos con el breve repaso de lo que ha sido nuestra andadura 

en el país y el trabajo conjunto con nuestras organizaciones socias y las instituciones que nos han venido apoyando durante estos años. 

Redacción: Equipo ACPP Marruecos  // Abdeslam AMAKHTARI, Presidente de l’Association Thissaghnasse pour la Culture et le développement (ASTICUDE)  

El presidente de ASTICUDE en la Exposión Intercultural AFRICA 2019.  

  
No es Paz, es Apartheid 

Rafael Palomino // ACPP Oriente Medio 
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Kushner, un empresario estadounidense 

cuya fundación inyecta dinero a organiza-

ciones derechistas israelíes que promue-

ven la construcción de asentamientos ile-

gales en Cisjordania.  

La naturaleza de la iniciativa ya puede 

intuirse en el modus operandi utilizado 

para presentarla: el 22 de junio de 2019 

la administración Trump lanzó la parte 

económica del plan, titulada "Paz hacia la 

prosperidad", en una conferencia realiza-

da en Barheim con la ausencia total de 

representantes palestinos. La parte políti-

ca fue revelada a finales de enero de 

2020, con un Trump acorralado por el im-

peachment impulsado por el Congreso 

estadounidense y un Netanyahu recién 

acusado formalmente de corrupción por 

parte del Fiscal General del Estado de Is-

rael. A este acto tampoco acudió ninguna 

representación palestina. Así, el Plan con-

traviene en origen toda lógica aplicable a 

la teoría de resolución de conflictos y 

construcción de paz tanto en su forma 

(dando prioridad temporal a la propuesta 

económica para hacer frente a un proble-

ma político), como en el fondo 

(unilateralismo y ausencia total de una de 

las partes implicadas).  

Pero más allá del contexto político en que 

este Plan ha sido diseñado y presentado al mun-

do, la cuestión más preocupante reside en su 

contenido y desarrollo, que contraviene de for-

ma flagrante el Derecho Internacional y el con-

senso establecido en las Naciones Unidas a lo 

largo de las últimas décadas. No presenta alter-

nativa alguna para 5,4 millones de refugiados 

palestinos, cuyo Derecho al Retorno (plasmado 

en la Resolución 194 de Naciones Unidas) es 

ignorado desde hace décadas.   

Plantea redibujar –si no eliminar- la Línea Verde 

de Armisticio de 1949, frontera de facto que 

separa Israel del territorio que reivindica la Au-

toridad Palestina y denominada en 2016 como 

"fronteras de 1967" por el Consejo de Seguridad 

de Naciones Unidas a través de su Resolución 

2334. Reconoce la soberanía israelí sobre uno 

de los mayores escollos para la solución del con-

flicto, los asentamientos judíos en Cisjordania 

(ilegales conforme al Derecho Internacional). 

Oriental situado al otro lado de la Barrera 

de Separación israelí, sin acceso ni compe-

tencias sobre los lugares históricos y sagra-

dos de la Ciudad Santa, quebrando, más 

aún si cabe, la cosmovisión e identidad del 

pueblo palestino.  Como afirma nuestra 

contraparte israelí Peace Now, “procesos 

previos de negociación demostraron que el 

conflicto no será resuelto sin encontrar una 

solución para Jerusalén”, una obviedad his-

tórica y política que el Plan parece no tener 

en consideración. Otro de los puntos clave 

de la propuesta de Trump reside en la ane-

xión –ilegal conforme al Derecho Interna-

cional- de territorios como el Valle del Jor-

dán por parte de Israel, que riega unas 

80.000 hectáreas de tierras agrícolas pales-

tinas y colinda con el Reino de Jordania; 

casi todo el Área C (división administrativa 

resultante de los Acuerdos de Oslo, contro-

lada administrativa y militarmente por Is-

rael y que supone el 67% de Cisjordania) y 

parte del Área B (control civil palestino, 

control militar Israelí). Ante este panorama, 

el resultado de la propuesta es un ente ad-

ministrativo palestino discontinuo y canto-

nizado, económicamente inviable y sin 

competencias en seguridad ni fronteras, 

donde incluso la línea divisoria entre Gaza y 

Egipto estaría sometida a control Israelí. 

Tal y como afirman nuestros compañeros de 

Peace Now, “la propuesta de los Estados Unidos 

puede ser extensa y detallada, pero no tiene 

nada en común con una propuesta verdadera-

mente dirigida a lograr un acuerdo de paz. Sólo 

una negociación real entre israelíes y palestinos, 

sin acciones unilaterales, puede derivar en un 

acuerdo político”. Parece una obviedad, pero lo 

que Peace Now trata de visibilizar es que la pro-

puesta de Trump no contiene, ni de lejos, los 

elementos necesarios para merecer ser conside-

rada como un Plan que pueda traer la paz entre 

israelíes y palestinos.  “El Acuerdo del Siglo” es 

una propuesta para la institucionalización y nor-

malización de un régimen de segregación étnico

-religiosa que dura ya 52 años, y la expresión 

utilizada por nuestra contraparte israelí 

B´tselem al respecto es lapidaria: “No es Paz, es 

Apartheid”.  ●  

 

Ignora la realidad social, política y religiosa de 

Jerusalén, una ciudad plural y heterogénea que 

se constituye como el mayor contencioso en 

Oriente Medio y a la que se otorga status de 

“capital indivisible del Estado Judío”. Un imper-

fecto pseudo estado palestino propuesto en el 

Plan obtendría la capitalidad en el Jerusalén 

Este Plan contraviene de forma 

flagrante el Derecho Interna-

cional y el consenso estableci-

do en las Naciones Unidas.  

El resultado de la propuesta es 

un ente administrativo pales-

tino discontinuo y cantoniza-

do. 

En nuestro Canal de Youtube puedes ver con tus propios ojos las tareas y los proyectos que llevamos a cabo. 

Visita nuestra Web   https://www.youtube.com/channel/UC4zUhc5NrJzugpYzDkNFrlw  

  

https://www.youtube.com/channel/UC4zUhc5NrJzugpYzDkNFrlw
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Intercambio internacional en Valencia con el sindicato UGTT tunecino    

En 2014 San Juan de Aznalfarache sufría, al igual 

que gran parte de los municipios españoles, un 

retroceso de la economía local debido, princi-

palmente, a la crisis económica de 2008 pero 

también a cambios en las dinámicas de la pobla-

ción, como el auge del consumo en grandes su-

perficies y la compra-venta online.  

En este contexto, y observando el aumento de 

la vulnerabilidad social en el municipio, ACPP 

Andalucía y el Ayuntamiento de San Juan de Az-

nalfarache comenzaron el diseño de una herra-

mienta ágil y rápida para la canalización de ayu-

das sociales que pudiese fomentar la economía 

local desde dos aristas, ayudando, por un lado, 

a las familias en riesgo de exclusión social de 

San Juan de Aznalfarache, al recibir un aporte 

para necesidades básicas, y, por otro, al peque-

blicos. En esta situación, la moneda Ossetana 

está demostrando su solidez y agilidad para ca-

nalizar las ayudas a una velocidad de circulación 

altísima y cumpliendo con todas las recomenda-

ciones de distanciamiento social al realizar in-

gresos y pagos a través de la aplicación que no 

hace necesario ningún contacto a menos de 2 

metros entre las personas que la manejan. 

Aunque ya previamente el ejemplo de la Osse-

tana ha sido tomado como referencia para algu-

nos Ayuntamientos como Barcelona y Zafra 

(Badajoz), es en estos momentos cuando las 

administraciones deberán acoger la innovación 

con herramientas tecnológicas y ponerlas al ser-

vicio de la ciudadanía pues si algo ha quedado 

claro con  nuestra experiencia, es que la innova-

ción en políticas sociales mediante monedas 

complementarias es un camino que permite a 

las administraciones públicas aumentar su resi-

liencia ante diferentes momentos de crisis. ● 

ño comercio local que se beneficiaría de la com-

pra de sus vecinos y vecinas a través de la mo-

neda Ossetana. 

Este proyecto, después de 5 años de trabajo, ha 

conseguido inyectar más de 200.000 euros en el 

municipio beneficiando así una treintena de co-

mercios y más de 600 familias en riesgo de ex-

clusión social. Todo ello, se ha desarrollado gra-

cias a la innovación tecnológica que supone la 

Ossetana con el uso de una aplicación móvil pa-

ra recibir ingresos y realizar pagos. 

Además, la herramienta ha demostrado en es-

tos años beneficios directos a la administración 

pública generando ahorro en el tiempo de tra-

bajo de los trabajadores y trabajadoras sociales 

en, aproximadamente, 580 horas por cada 

20.000 euros de ayudas sociales; y ahorro en el 

tiempo de tramitación de una ayuda que, en el 

procedimiento habitual, tarda entre 6 y 13 días 

pasando actualmente a 2 o 3 horas en recorrer 

todo el circuito. 

Así, bajo este modelo, la Agencia Andaluza de 

Cooperación al Desarrollo – AACID –, en su con-

vocatoria para innovación, ha financiado el pro-

yecto “Moneda pública complementaria para el 

empoderamiento y la sostenibilidad de las eco-

nomías locales en el norte y el sur” que ejecuta 

ACPP con dos objetivos principales: abrir más 

usos en la moneda Ossetana y replicar el mode-

lo de moneda pública complementaria en países 

del Sur. 

Actualmente, teniendo en cuenta la coyuntura 

que presenta la crisis sanitaria de la COVID-19, 

que se traducirá en una crisis económica y glo-

bal, las administraciones públicas tendrán que 

reinventarse con procesos de innovación que 

permitan optimizar al máximo los recursos pú-

En el marco del proyecto “Dignificando el 

trabajo del cuidado: fomento de la ocupa-

ción decente y de la acción colectiva de las 

trabajadoras del hogar en Túnez” que esta-

mos ejecutando en el país desde el año 

2017, a principios del mes de marzo y coin-

cidiendo con las actividades previas al Día 

de la Mujer, se ha realizado un intercambio 

internacional en Valencia. El objetivo: po-

ner en común el trabajo sindical para forta-

lecer los derechos de las mujeres trabajado-

ras del hogar y de los cuidados.  

El intercambio ha supuesto, además, la firma 

de una declaración conjunta de apoyo a la 

lucha internacional por los derechos de las 

mujeres trabajadoras del hogar entre ACPP, 

CCOO-País Valencià, UGT-País Valencià, el 

sindicato tunecino UGTT y la Generalitat Va-

lenciana. Una declaración que muestra el 

compromiso de los firmantes para visibilizar 

Redacción: Equipo ACPP País Valencià 

La Ossetana, una herramienta para la resiliencia y la innovación social  

Daniel Medran // ACPP Andalucía 

Actualmente, teniendo en 

cuenta la coyuntura que pre-

senta la crisis sanitaria de la 

COVID-19, la moneda Osseta-

na está demostrando su soli-

dez y agilidad para canalizar 

las ayudas públicas. 

Participación en el Acto de Entrega de los Premios 

Maria Cambrils  
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pedir ayuda y ser trasladada al hospital más cer-

cano.  

Desde que entró en el centro cayó sobre ella la 

duda del aborto provocado. Una doctora habló 

con la fiscalía. La policía se desplazó a su casa 

para buscar pruebas. Comprobaron que en la 

fosa séptica quedó el feto del que estaba emba-

razada. A partir de aquí, se recuperó para ingre-

6 

el trabajo de los cuidados, pedir la ratificación 

del Convenio 189 de la OIT tanto por parte del 

estado español como de Túnez, y abordar en el 

dialogo social el reconocimiento de los derechos 

de unas mujeres que han sido y son motor eco-

nómico invisibilizado de nuestras sociedades. 

Naima Hammami, Secretaria General de Rela-

ciones Internacionales de la UGTT, ha explicado 

en la firma que “es necesario tejer redes Inter-

nacionales entre asociaciones, sindicatos y ad-

ministraciones financiadoras para trabajar co-

lectivamente y de forma conjunta por mejorar 

los derechos de las mujeres, en contextos como 

el tunecino”. Por su parte, la delegada de ACPP 

en el País Valencià, Trini Blanch, ha explicado 

que “generar sinergias Internacionales en la lu-

cha por los derechos laborales de las mujeres es 

una obligación en el siglo XXI y hacerlo en coali-

ción con los sindicatos es el único camino”.  

Además de la firma de esta declaración conjun-

ta, en el intercambio, en el que nos han visitado 

tres representantes del sindicato tunecino, se 

han realizado encuentros con los dos sindicatos 

mayoritarios, UGT y CCOO, para profundizar en 

el trabajo que están haciendo ambos por forta-

lecer los derechos de las trabajadoras del hogar 

su asociación con la invitación a otras trabaja-

doras del hogar a participar y trabajar colectiva-

mente, una tarea que para UGTT está siendo 

muy complicada en Túnez, dadas las circunstan-

cias de las mujeres de este sector (inmigrantes 

que, mayoritariamente, no tienen una situación 

regular en el país y que viven en la marginalidad 

social y estigmatizadas por el resto de la socie-

dad o jóvenes de zonas rurales con niveles edu-

cativos muy bajos).  

Este encuentro ha servido para poner la base de 

un trabajo de intercambio de conocimientos y 

de incidencia al que se le dará continuidad más 

allá del proyecto y que pretende consolidarse 

en los próximos años. La necesidad de realizar 

un trabajo sindical internacionalista es compar-

tida tanto por ACPP como por los sindicatos va-

lencianos y la UGTT. ●  

y la incidencia por ratificar el Convenio 189, y 

para que se incluya a las trabajadoras del hogar 

en el régimen general de la seguridad social y 

así igualar sus derechos a los del resto de traba-

jadores y trabajadoras españolas. Además, se 

ha profundizado en los planes de igualdad y 

cuotas de género de los sindicatos, puesto que 

la UGTT está inmersa ahora en la definición del 

primer plan de igualdad en el seno del sindicato.  

El intercambio también ha servido para conocer 

asociaciones organizadas de trabajadoras del 

hogar en Valencia. Es el caso de AIPHYC, Asocia-

ción Intercultural de Profesionales del Hogar y 

de los Cuidados, formada por trabajadoras con 

un largo recorrido en incidencia política que han 

mostrado a los representantes de la UGTT cómo 

han trabajado ellas con los sindicatos en el esta-

do español, cuáles son los errores cometidos, 

cuáles son sus demandas y líneas de incidencia 

en este momento y, también, cómo aumentan 

  

Está pasando. En El Salvador se niegan derechos 

sexuales y reproductivos básicos de las mujeres. 

 El aborto, que concebimos como un elemento 

básico del derecho a decidir y a una vida digna 

de las mujeres, está prohibido y penado. Sin ex-

cepción. Lo está tras la modificación del código 

penal en 1998, por tanto un derecho robado. 

Este hecho adquiere mayor fiereza cuando pro-

fundizamos. Por ejemplo, en la historia de Ma-

nuela. 

Manuela, tenía 33 años, dos hijos pequeños y 

estaba embarazada del tercero. Carecía de estu-

dios, tenía muy pocos recursos y era analfabeta. 

El 27 de febrero de 2008 fue al baño, algo extra-

ño estaba pasando y sintió un gran dolor antes 

de caer desmayada. Se repuso lo suficiente para 

Redacción: Equipo ACPP Galicia 

Estreno del documental “En Deuda con Todas” en Santiago de Compostela  

Acto de la firma de la Declaración de apoyo a las mujeres trabajadoras del hogar 

El intercambio ha supuesto, 

además, la firma de una decla-

ración conjunta de apoyo a la 

lucha internacional por los de-

rechos de las mujeres trabaja-

doras del hogar entre ACPP, 

CCOO-País Valencià, UGT-País 

Valencià, el sindicato tunecino 

UGTT y la Generalitat Valencia-

na.  
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www.acpp.com/asociate 

sar en la cárcel. El Estado puso en 

funcionamiento su maquinaria, 

con graves violaciones de los de-

rechos de Manuela, hasta acabar 

siendo condenada a 30 años de 

cárcel.  

No se tuvieron en cuenta los tes-

timonios de la acusada, los regis-

tros de consulta en su centro de 

salud por dolores de cabeza y un 

bulto en el cuello. Eran los prime-

ros síntomas de un cáncer linfáti-

co, que la acabaría matando 

mientras estaba en la cárcel. Una 

explicación más que verosímil de 

que el aborto no fue inducido, 

sino provocado por la enferme-

dad.  

Este es un ejemplo de la denegación de dere-

chos básicos. Por desgracia, un caso entre mu-

chos otros donde se repiten circunstancias. Y de 

esto se ocupa el documental En Deuda con To-

das. De analizar como a doce años del encarce-

lamiento de Manuela, aun son muchas las muje-

res que padecen los mismos problemas, son 

muchas las encarceladas injustamente.  

Hemos entrado en la cárcel para conocer sus 

historias, hemos hablado con sus abogadas, con 

mujeres que ya han salido y rehacen sus vidas, 

con feministas que luchan por combatir esta 

injusticia, con movimientos sociales que desde 

diversas expresiones contri-

buyen a poner en la agenda la 

despenalización del aborto, 

con tomadoras de decisión. 

Lo hacemos para analizar to-

das las aristas del problema. 

Pero la vulneración de estos 

derechos trasciende de ex-

presión extrema de las muje-

res encarceladas. También 

reflexionamos sobre el emba-

razo adolescente, el drama de 

las niñas y adolescentes que 

sufren violencia y violaciones, 

la indefensión a la que se ven 

sometidas y los límites a su 

desarrollo humano pleno que 

supone la legislación. 

El documental es un esfuerzo consorciado entre 

ACPP, la Asociación Galega de Comunicación 

para o Cambio Social (AGARESO), el movimiento 

feminista salvadoreño y gracias a la financiación 

de la Xunta de Galicia. Tras su presentación en 

San Salvador el pasado mes de noviembre –y 

del que os informamos en otro número de este 

boletín– su presentación en el Estado español 

se ha realizado en las salas Numax, de Santiago 

de Compostela, con lleno total. ● 

 

En este enlace podéis acceder al documental 
https://www.youtube.com/watch?v=ywwkcwoGerU&t=2s 

  

Plan Estratégico de ACPP 

Visita nuestra Web https://www.acpp.com/about-us/plan-estrategico/ 

El documental se ocupa de 

analizar cómo a doce años del 

encarcelamiento de Manuela, 

aun son muchas las mujeres 

que padecen los mismos pro-

blemas, son muchas las encar-

celadas injustamente.  

Presentación del documental en la sala  Numax de Santiago de Compostela. 

http://www.acpp.com/asociate
https://www.youtube.com/watch?v=ywwkcwoGerU&t=2s
https://www.acpp.com/about-us/plan-estrategico/

